uchwała  NR XIII/44/07
Rady miasta wysokie mazowieckie

z dnia 28 września 2007 roku 

w sprawie nadania statutu Miejskiemu Ośrodkowi Kultury w Wysokiem Mazowieckiem.

Na podstawie art. 13 ust. 1 ustawy z dnia 25 października 1991 roku o organizowaniu działalności kulturalnej (Dz.U. z 2001 r. Nr 13, poz. 123 z 2002 r. Nr 41, poz. 364 z 2003 r. Nr 96, poz. 874, Nr 162, poz. 1568 i Nr 213, poz. 2081 z 2004 r. Nr 11, poz. 96 i Nr 261, poz. 2598 oraz z 2005 r. Nr 131 poz. 1091 i Nr 132, poz. 1111 oraz z 2006 r. Nr 227, poz. 1658) Rada Miasta uchwala statut Miejskiego Ośrodka Kultury w Wysokiem Mazowieckiem. 

STATUT

MIEJSKIEGO OŚRODKA KULTURY

W WYSOKIEM MAZOWIECKIEM

I. Postanowienia ogólne.

§ 1. 1. Miejski Ośrodek Kultury w Wysokiem Mazowieckiem, zwany w dalszych               postanowieniach niniejszego Statutu „MOK”, został utworzony Uchwałą Nr 70/XV Rady Miasta w Wysokiem Mazowieckiem z dnia 27 lipca 1993 roku w sprawie zmiany nazwy dotychczasowego Miejsko-Gminnego Domu Kultury w Wysokiem Mazowieckiem                 na Miejski Ośrodek Kultury w Wysokiem Mazowieckiem.

2. MOK działa na podstawie:

1)  Ustawy z dnia 25 października 1991 roku o organizowaniu i prowadzeniu działalności kulturalnej.

2) Ustawy z dnia 27 czerwca 1997 roku o bibliotekach.

3)  Ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorządzie gminnym.

4)   Ustawy z dnia 21 sierpnia 1997 roku o gospodarce nieruchomościami.

5)  Niniejszego Statutu.

§ 2. 1. Miejski Ośrodek Kultury jest samorządową instytucją kultury, której organizatorem jest Rada Miasta Wysokie Mazowieckie.

2. Siedzibą MOK jest Wysokie Mazowieckie ul. Ludowa 19.

3. Terenem działalności MOK jest miasto Wysokie Mazowieckie.

4. MOK posiada osobowość prawną i jest wpisany do rejestru instytucji kultury prowadzonego przez organizatora.

5. MOK otrzymuje niezbędne do prowadzenia działalności nieruchomości na zasadzie odrębnych przepisów.

6. W skład MOK wchodzi:

1)  dom kultury

2)  miejska biblioteka publiczna

3) kino

4)  kawiarnia.

§ 3. Nadzór nad organizacją i funkcjonowaniem MOK sprawuje Burmistrz Miasta Wysokie Mazowieckie.

§ 4. Organizator zapewnia środki niezbędne do prowadzenia działalności kulturalnej oraz              do utrzymania obiektu, w którym ta działalność jest prowadzona.

II. Zakres działalności MOK.
§ 5. 1. MOK realizuje zadania w dziedzinie upowszechniania kultury oraz rozwijania                          i zaspokajania potrzeb kulturalnych społeczeństwa, a także w dziedzinie wychowania i edukacji.

2. MOK prowadzi działalność wielokierunkową na podstawie własnego programu.

3. Celem nadrzędnym MOK jest pozyskanie i przygotowanie środowiska do aktywnego uczestnictwa w kulturze oraz współtworzenia jej wartości.

§ 6. Do podstawowych zadań MOK należy:

1) Rozpoznawanie, rozbudzanie i zaspokajanie potrzeb oraz zainteresowań kulturalnych społeczeństwa,

2) Przygotowanie do odbioru i tworzenia wartości kulturalnych,

3) Kształtowanie wzorów aktywnego uczestnictwa w kulturze,

4) Rozwijanie i zaspokajanie potrzeb czytelniczych społeczeństwa, upowszechnianie wiedzy, popularyzacja pisarzy i wydawnictw,

5) Gromadzenie, dokumentowanie, tworzenie, ochrona i udostępnianie dóbr kultury.

§ 7. Zadania wymienione w § 6 MOK realizuje poprzez organizowanie:

1) Zespołowego, samorządnego uczestnictwa w kulturze,

2) Różnorodnych form edukacji kulturalnej,

3) Form indywidualnej aktywności kulturalnej,

4) Organizowanie i prowadzenie działalności estradowej instytucji artystycznych, zespołów zawodowych i zespołów własnych,

5) Współpracy z instytucjami, organizacjami i stowarzyszeniami, towarzystwami kulturalnymi  i kościołami, działającymi  na terenie miasta, powiatu, województwa i kraju,

6) Różnorodnych form upowszechniania sztuki, nauki, czytelnictwa i twórczości filmowej,

7) Udostępnianie zbiorów bibliotecznych i wypożyczanie do domu,

8) Organizowanie czytelnictwa i udostępnianie materiałów bibliotecznych ludziom chorym   i niepełnosprawnym,

9) Zakup książek i czasopism, ocena zbiorów bibliotecznych i ich przydatność,

10) Prowadzenie działalności informacyjno-bibliotecznej, współpraca z archiwami                     i współdziałanie z innymi bibliotekami i organizacjami przy rozwijaniu i zaspokajaniu potrzeb czytelniczych. 

§ 8. MOK może na zasadach określonych w odrębnych przepisach realizować zadania dodatkowe, a w szczególności:

1) Organizować spektakle, koncerty, wystawy, wypożyczanie dzieł sztuki, projekcje filmowe.
2) Organizować imprezy rozrywkowe, artystyczne, sportowo – rekreacyjne, turystyczne, ekologiczne, a także adresowane do osób niepełnosprawnych,

3) Realizować imprezy zlecone (okolicznościowe, rodzinne, obrzędowe),

4) Prowadzić kursy nauki (języków obcych, tańca, gry na instrumencie, itp.), warsztaty (recytatorskie, teatralne, folklorystyczne, inne),

5) Świadczyć usługi ksero, graficzne, poligraficzne, fonograficzne, komputerowe, fotograficzne, filmowe, plastyczne, wydawnicze, reklamowe, nagrywanie kamerą wideo,

6) Prowadzić sprzedaż giełdową, komisową dzieł kultury i artykułów użytku kulturalnego,

7) Prowadzić sprzedaż wydawnictw i publikacji,

8) Prowadzić wypożyczalnię kostiumów, rekwizytów, naczyń stołowych, sprzętu technicznego, sprzętu specjalistycznego (muzycznego i nagłaśniającego) i innego,

9) Prowadzić wynajem pomieszczeń na: spotkania, imprezy okolicznościowe, szkolenia, przedstawienia teatralne, koncerty, wystawy i prezentacje produktów firmy, działalność handlową i usługową,

10) Prowadzić wynajem i dzierżawę pomieszczeń dla organizacji  pozarządowych, firm i osób fizycznych,

11) Prowadzić wynajem terenu będącego w użytkowaniu wieczystym MOK pod działalność rozrywkową i inną działalność okresową (wesołe miasteczko, strzelnica, cyrk, stragany, namioty, stoiska reklamowe oraz handlowe, banery i balony reklamowe, itp.),

12) Świadczyć usługi gastronomiczne i handlowe we własnym zakresie lub poprzez wynajem własnych pomieszczeń osobom trzecim,

13) Organizowanie i przeprowadzanie programów służących rozwiązywaniu problemów alkoholowych, narkomanii oraz innych zjawisk patologicznych,

14) Pełnienie funkcji ośrodka informacji biblioteczno-bibliograficznego, organizowanie obiegu wypożyczeń międzybibliotecznych, opracowywanie i publikowanie bibliografii regionalnych, a także innych materiałów informacyjnych o charakterze regionalnym,

15) Udzielanie bibliotekom gminnym z terenu powiatu wysokomazowieckiego pomocy instrukcyjno-metodycznej i szkoleniowej,

16) Sprawowanie nadzoru merytorycznego w zakresie realizacji przez gminne biblioteki publiczne zadań określonych w art. 27 ust. 5 ustawy o bibliotekach. 

III. Organy zarządzające i doradcze oraz sposób ich powoływania.

§ 9. 1. MOK zarządza i kieruje dyrektor.

2. Dyrektor jest uprawniony do podpisywania pism, składania oświadczeń i podpisywania umów w imieniu MOK.

3. Dyrektora powołuje i odwołuje Burmistrz Miasta Wysokie Mazowieckie stosownie               do postanowień Ustawy o organizowaniu i prowadzeniu działalności kulturalnej.
§ 10. Do obowiązków dyrektora należy:

1) Reprezentowanie MOK na zewnątrz,

2) Nadanie oraz zmiana regulaminu organizacyjnego,

3) Gospodarowanie środkami finansowymi i mieniem MOK, 

4) Zatrudnianie i zwalnianie pracowników, w tym głównego księgowego,

5) Organizowanie pracy MOK,

6) Ustalanie rocznego planu finansowego,

7) Opracowanie regulaminu wynagradzania pracowników.

§ 11. 1. Przy MOK działa Społeczna Rada Programowa zwana dalej Radą.
2. Radę powołuje Burmistrz Miasta na wniosek dyrektora MOK.
3. Do kompetencji Rady należy:

1) Ustalanie wytycznych w sprawie działalności MOK,

2) Zatwierdzanie programów i sprawozdań z działalnośći MOK.

3) Pomoc w zorganizowaniu imprez oraz innych form działalności kulturalno-oświatowej.

4. Zasady działalności rady określa regulamin uchwalony przez tę Radę.

5. Dyrektor MOK wchodzi w skład Rady z urzędu w charakterze członka.

IV. Zasady gospodarki finansowej.

§ 12. 1. MOK gospodaruje samodzielnie przydzieloną i nabytą częścią mienia oraz prowadzi samodzielną gospodarkę w ramach posiadanych środków, kierując się zasadami efektywności ich wykorzystania.

2.  Działalność finansowa MOK prowadzona jest na podstawie planu finansowego zatwierdzonego przez dyrektora z zachowaniem wysokości dotacji przydzielonej przez Radę Miasta. Plan powinien uwzględniać przychody, rozchody, plan inwestycji, remontów                    i konserwacji, środków trwałych. Dyrektor zawiadamia organizatora o zamiarze zmiany planu finansowego oraz o zakresie tych zmian.  

3. MOK pokrywa koszty bieżącej działalności i zobowiązania z uzyskanych przychodów. Przychodami MOK są:

a) dotacje,

b) wpływy z działalności statutowej,

c) wpływy z najmu i dzierżawy składników majątkowych,

d) środki otrzymane od osób fizycznych i prawnych,

e) przychody ze sprzedaży składników majątku ruchomego z wyjątkiem dóbr kultury,

f) wpływy z działalności gospodarczej,

g) inne źródła.

4. MOK tworzy zakładowy fundusz świadczeń socjalnych na zasadach określonych               w odrębnych przepisach.

§ 13. 1. Pracownicy zatrudnieni w MOK są wynagradzani na podstawie Regulaminu wynagradzania pracowników Miejskiego Ośrodka Kultury w Wysokiem Mazowieckiem, opracowanego przez dyrektora po zasięgnięciu opinii przedstawicieli organizacji związkowych i pracowników, wyrażonej na zebraniu ogólnym.

2. Strukturę zatrudnienia w MOK określa regulamin organizacyjny MOK.

V. Postanowienia końcowe.

§ 14. 1. MOK używa pieczęci podłużnej z pełną nazwą, adresem i numerem NIP.

2. Miejska Biblioteka Publiczna używa pieczęci określonej w ust. 1 z dodatkiem ją określającym. 

§ 15. Likwidacja lub podział MOK następuje na zasadach określonych przepisami ustawy z dnia 25 października 1991 roku o organizowaniu i prowadzeniu działalności kulturalnej (Dz. U. Nr 110 z 1997 roku, poz. 721, ze zm.), na podstawie uchwały Rady Miasta Wysokie Mazowieckie.

§ 16. Zmiany statutu mogą być dokonywane w trybie właściwym dla jego ustalenia i należą do wyłącznej właściwości Rady Miasta Wysokie Mazowieckie.

§ 17. W sprawach nieuregulowanych w Statucie mają zastosowanie przepisy Ustawy                               o organizowaniu i prowadzeniu działalności kulturalnej (Dz. U. Nr 110 z 1997 roku, poz. 721,  z późniejszymi zmianami).

§ 18. Traci moc uchwała Nr XXIX/128/01 Rady Miejskiej w Wysokiem Mazowieckiem z dnia 16 marca 2001 roku  w sprawie nadania statutu MOK.
§ 19. Uchwała wchodzi w życie po upływie 14 dni od daty ogłoszenia w Dzienniku Urzędowym Województwa Podlaskiego.
Przewodniczący Rady Miasta

Józef Sokolik 
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