
ZARZĄDZENIE Nr 52/19

Burmistrza Miasta Wysokie Mazowieckie

z dnia 18 czerwca  2019 roku.

w sprawie wprowadzenia zmian w „Regulaminie wynagradzania pracowników samorządowych
w Urzędzie Miasta Wysokie Mazowieckie”.

Na podstawie art. 39 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorządowych
(t.j. Dz.U. z 2018r. poz. 1260 z późn. zm.) zarządzam, co następuje: 

§ 1. Wprowadza się zmianę „Regulaminu wynagradzania pracowników Urzędu Miasta Wysokie
Mazowieckie”,  polegającą  na  nadaniu  nowego  brzmienia  §  4  ust.  7:  „Dodatek  specjalny
przyznawany  jest  w  kwocie  nie  przekraczającej  40%  łącznego  wynagrodzenia  zasadniczego
i dodatku funkcyjnego”. 

§ 2. Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania.




